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DEPOSITOS DE ACOES TRABALHISTAS DEVEM IR PARA
CONTAS VINCULADAS

I .
oy

No tltimo dia 2 de junho, 0 Ministério do Trabalho langou a
Nota Orientativa FGTS Digital n° 08/2025, com a finalida-

de de ortentar ¢ alertar empregadores sobre o recolhimento
fundidrio em acdes trabalhistas, em razdo da recente deci-
sd0 do Tribunal Superior do Trabalho no Processo; RRAg-
0000003-65.2023.5.05.0201.

O texto do MTE ¢ taxativo: depositos devem ir obrigatoria-
mente para contas vinculadas, jamais diretamente ao traba-
[hador, “mesmo em sede de acordo judicial homologado™.
Afirma ainda que pagamentos diretos “ndo resultam na bai-
xa do debito” e podem resultar em autuagdo do empregador.
Embora, em tese, bem-intencionada, a norma extrapola o nii-
cleo da tese vinculante do TST, gerando inseguranca juridica
preocupante, como hé de se expor neste artigo.

A decisdo do Plendrio do TST, proferida em 24 de feverei-
ro de 2025 (RRAg-0000003-65.2023.5.05.0201), estabeleceu
que valores condenatdrios de FGTS e multa de 40% devem
ser depositados via conta vinculada. A tese vinculante es-

tabelecida na ementa do Acorddo ndo deixa divida: “Nas
reclamacdes trabalhistas, os valores relativos aos recolhi-
mentos do FGTS e da respectiva indenizacao de 40% devem
ser depositados na conta vinculada, e ndo pagos direta-
mente ao trabalhador.”

O objetivo era claro: assegurar o cumprimento dos ar-
tigos 26 ¢ 26-A da Lei n° 8.036/9018, bem como o cré-
dito efetivo nas contas vinculadas dos trabalhadores
e evitar desvios. Contudo, o acorddo silenciou sobre
acordos judiciais ou extrajudiciais com homologagao
judicial. Nao ha qualquer mengéo no voto do ministro
relator sugerindo que transagdes homologadas livre-
mente pactuadas estariam sujeitas a mesma restricao.

Alids, em defesa a decisdo proferida, ndo poderia se-
quer se falar em omissdo, pois, € certo dizer que o0s
acordos homologados em juizo tratados pela Nota
Orientativa n° 08/2025 ndo faziam parte do objeto da
discussdo que resultou na tese vinculante em comento.

Como visto no inicio do presente artigo, o Ministério
do Trabalho, por sua vez, interpretou e divulgou nota
orientativa estendendo os efeitos da decisdo do Tribu-
nal Superior do Trabalho aos acordos homologados em
juizo, como se todo e qualquer pagamento a titulo de
FGTS devesse ser feito na conta vinculada e que mes-
mo decisdo judicial determinando o pagamento dire-
tamente na conta do trabalhador ndo daria respaldo ao
empregador (item 16 da nota orientativa).
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O erro central do MTE estd em equiparar situagdes
distintas, trazendo, salvo melhor juizo, uma equivoca-
da interpretagdo do decidido pelo Tribunal Superior do
Trabalho.

Quando um juiz homologa um acordo, nasce ali um
novo titulo executivo com eficdcia liberatoria. Pagar
diretamente o trabalhador nesse cendrio ndo ¢ “des-
cumprir” a lei, mas sim cumprir o pactuado perante o
Judicidrio. A Nota, a0 ignorar essa nuance, trata como
idénticos:

*Recolhimentos em execucdo de sentenca (onde o
FGTS Digital ¢ essencial para rastreabilidade);

“Transagdes consensuais homologadas (que produzem
coisa julgada material).

Pior; ao afirmar que pagamentos diretos “ndo geram
baixa” (item 16 da nota orientativa), a norma descon-
sidera que a propria Caixa Economica Federal aceita
comprovantes de acordos judiciais para regularizagdo
de contas — pratica consolidada em milhares de pro-
Cesso0s.

Forca dos acordos

A doutrina majoritaria reforca que acordos judiciais
extinguem o crédito original. O TST ja assentou isso
em casos como 0 TST — AIRR: 100511520185030169,
onde reconheceu que transagdes homologadas pre-
cluem discussdes posteriores sobre FGTS.

Além disso, reconhecendo a importéncia ¢ forca dos
acordos extrajudiciais homologados pela Justica do
Trabalho, o0 Conselho Nacional de Justica editou a Re-
soluco n° 586 de 30 de setembro de 2024, na qual
destacou que tais acordos tém efeito de quitagdo am-
pla, geral e irrevogavel.

Deve-se destacar, outrossim, que o ST ja havia publi-
cado acordao, em 28/05/2024, sob o Tema Repetitivo
1.176, no qual firmou a seguinte tese:

“Sdo eficazes os pagamentos de FGTS realizados
diretamente ao empregado, apos o advento da Lei
9491/1997, em decorréncia de acordo homologado na
Justica do Trabalho, o que ndo dispensa a oportuna
comunicagdo do ato aos drgdos de fiscalizagdo com-
petentes. Assegura-se, no entanto, a cobranga de to-
das as parcelas incorporaveis ao fundo, consistente em
multas, correcdo monetdria, juros moratorios € con-
tribuicdo social, visto que a Unido Federal e a Caixa
Economica Federal ndo participaram da celebragdo do
ajuste na via laboral, ndo sendo por ele prejudicadas
(art. 506, CPC).”

Portanto, ¢ certo dizer que a Nota Orientativa FGTS
Digital n° 08/2025 do Ministério do Trabalho e Empre-
go, dispde de forma contraria ao ja decidido pelo STJ
em precedente qualificado.

Dupla legitimidade para cobranca do FGTS

O MTE poderia arguir que a sua Nota Orientativa foi
editada de acordo com o precedente do Tribunal Su-
perior do Trabalho e que a Corte Trabalhista que teria
disposto de forma contrdria a0 Tema Repetitivo 1.176
do STI.

Afinal, qual das cortes superiores teria a autorida-
de para definir tese vinculante sobre o tema?

Antes de se responder a pergunta, destaca-se que, como
defendido anteriormente, a Nota Orientativa do MTE
extrapola os limites do decidido pelo TST, apresentan-
do uma interpretacdo equivocada do que fora decidido.

Quanto ao entendimento da Corte responsavel pela
estabilizacdo do tema, deve-se ressaltar que a legisla-
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¢do pertinente evidencia a dupla legitimidade para co-
branga do FGTS, que recai sobre: o trabalhador, por
intermédio da Justica do Trabalho (artigo 25 da Lei n°
8.036/1990); ¢ a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacio-
nal, que possui competéncia para inscrever em divida
ativa os valores ndo recolhidos do FGTS e executd-los
judicialmente (artigo 2°, caput, da Lei 8.884/1994).

Apesar da obrigatoria notificagdo & Caixa Econdmica
Federal e a0 Ministério do Trabalho quando do ajuiza-
mento de reclamacOes trabalhistas desta natureza, se
verifica na prética a auséncia de comunicagdo eficaz
entre os Orgaos responsaveis. Fato que gera grande pre-
juizo aos empregadores, que se veem diante da dupli-
cidade da exigéncia do mesmo débito em alguns casos,
além de interpretagdes divergentes.

Inserida neste contexto, a ratio decidendi do Tema
Repetitivo 1.176 do STJ reconhece a necessidade de
mitigar o risco de recolhimento diplice do FGTS, ao
conferir inequivoca validade & quitagdo promovida ao
empregado como forma de extingdo da obrigacdo.

Ao orientar o restrito recolhimento do FGTS as contas
vinculadas, mesmo diante de acordo homologado na
Justica do Trabalho em evidente dissondncia ao prece-
dente supracitado a nota orientativa sob analise rein-

troduz o risco do bis in idem na cobranga do fundo de
garantia, € o dissocia de sua finalidade social, presu-
mindo a ineficdcia de uma sistematica de pagamento
reconhecida pelo ordenamento juridico brasileiro.

Conclusao

A Nota 08/2025 acerta ao reforcar o necessario reco-
Ihimento do FGTS na conta vinculada para execugdes,
mas falha ao sufocar a autonomia das partes em acor-
dos judiciais e extrajudiciais. Ignorar a for¢a vinculante
de transacdes homologadas ¢ um retrocesso eivado de
inconstitucionalidades.

Auditores-fiscais munidos dessa Nota poderdo autuar
empregadores que cumpriram acordos validos um ab-
surdo que onerard diversas partes com despesas des-
necessarias (honordrios advocaticios e custos proces-
suais), além de possiveis bis in idem (pagamento ao
trabalhador + deposito forgado).

Cabe a0 MTE corrigir esta distorcao antes que gere
uma enxurrada de contenciosos desnecessarios.

Fonte: conjur.com.br

O trabalhador pode faltar ao trabalho por até

2 DIAS

para acompanhar consultas e exames
durante a gravidez da mulher

Lei 13. 257/ 2016, art. 37T
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