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VEM Al O PAGAMENTO DA PPR

PRAZO PARA EMPRESA QUITAR VALOR VAI ATE 31 DE JULHO. EXIJA!

PPR VALOR - Nosso PPR esta fixado Precisamos ficar
0 PPR. esta ligado ao em 2205;/2 do Piso Salarial vigente atentos aos prazos
cumprimento de metas em . pra pagamento de
especificas. Como o Piso do ano passado beneficios.

. estava em R$ 2.045,92, o valor do
PPR quer dizer Programa de ppr sers de R$ 511,48, a ser

Participacdo nos Resultados. pago conforme as metas.

VIGILANTE - O pagamento do TABELA - As condicdes e valores
PPR estd garantido na estdo definidos em uma tabela,
Convencao Coletiva de due inclui diversas variaveis,

Trabalho. Portanto. é dever de €°MO falta injustificada, atraso ||

L de 20 minutos, entre outras, |
toda empregadora e direito do ‘ ' ‘

como afastamentos pelo INSS.  “Gente. vamos conversar mais entre
empregado. VEJA TABELA ABAIXO nos, sobre direitos, valores e prazos pra

pagamento de beneficios. Beleza?!”

TABELA DA PPR

—

Para empregados que nado atingiram as metas, o valor sera reduzido conforme a seguinte situagao:

Falta injustificada Peso 100% = R$ 511,48 12 falta (50%) = R$ 255,74 | 22 falta (50%) = R$ 255,74
Falta documentada Peso 45% = RS 230,17 12 falta = ndo ha desconto | 22 falta (22,5%) = R$ 115,08

’ 32 falta (22,5%) = R$ 115,08
Falta abonada por lei Sem desconto -
Pontualidade (atraso de 20 min) | Peso 10% = R$ 51,15 1° a 5° atraso (2% cada) = R$ 10,23 cada
Adverténcia / Suspensao Peso 10% = R$ 51,15 12 punigdo (5%) = R$ 25,57 | 22 punic¢do (5%) = R$ 25,57
Falta da CNV Peso 5% = R$ 25,57 Perda total do item = R$ 25,57
Recolhimento do posto Peso 25% = R$ 127,87 Perda total do item = R$ 127,87
Descumprimento de norma Peso 5% = R$ 25,57 12 ocorréncia (2,5%) = R$ 12,78 | 22 ocorréncia (2,5%) = R$ 12,78

Empregados afastados do trabalho em gozo de beneficio do INSS terao direito ao PPR na proporc¢ao
de 1/12 avos por més ou fracao = R$ 42,62, até a data do seu afastamento, assim como a partir do
efetivo retorno ao trabalho apés a alta do INSS.

Palavra do Presidente
“O dia 20 de junho é mais do que uma data comemorativa. E 0 momento em que
reconhecemos a dedicacdo de todos nos, vigilantes, que trabalhamos incansavelmente
para proteger vidas, patrimonios e garantir a seguranca da sociedade.
Como parte dessa categoria, sei dos desafios que enfrentamos diariamente e da
importancia de sermos valorizados e respeitados. No SINDIVIGILANCIA CAMPINAS,
seguimos firmes na luta por condi¢cdes dignas, qualificacdo e reconhecimento
profissional.

Geizo de Souza Parabéns a cada vigilante! Esta conquista € nossa!”

Presidente

www.sindivigilancia.org.br | f @sindivigilanciacampinas (0) @sindivigilancia
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SINDIVIGILANCIA CAMPINAS INICIA NOVA ERA DE
COMUNICACAO COM REDES SOCIAIS, PODCAST E NOVO SITE

O Sindivigilancia Campinas acaba de entrar
em uma nova fase, marcada pela
modernizacdo da sua comunicacdo com o0s
trabalhadores da seguranca privada e a
sociedade em geral. Agora, o sindicato esta
presente nas principais redes sociais —
Instagram, Facebook, TikTok e YouTube —
levando informacdo de forma rapida, acessivel
e dinamica para todos os vigilantes da base.

Além disso, o sindicato lanca seu novo site
oficial, totalmente reformulado para oferecer
uma navegacao mais simples, moderna e com
conteddos atualizados. Por meio da nova
plataforma, os trabalhadores podem acessar
noticias, agenda de eventos, beneficios e
informac¢des importantes da categoria com
muito mais facilidade.

E para reforcar ainda mais esse compromisso
com a informacdo e a valorizacdo do
profissional da seguranca, o sindicato lanca o
VIGCAST, um podcast feito especialmente para
os vigilantes. Os episédios vao ao ar
quinzenalmente, sempre as quintas-feiras, as
20h, trazendo entrevistas, noticias, debates e |
orientacdes que impactam diretamente o dia a |
dia da categoria. O VIGCAST esta disponivel no o
YouTube e em outras plataformas de audio. Dra. Rejane Dutra, Ronaldo de Souza e Dr. Pedro Barbosa

Com essas novidades, o Sindivigilancia Campinas se reafirma como uma entidade moderna, proxima e
conectada com a realidade do trabalhador.

NOVA LEI EXIGE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO PARA
VIGILANTES E INSTITUICOES OFERECEM CURSO SUPLETIVO
COM CONDICOES ESPECIAIS

Com a Lei Federal 14.967/24, que atualizou o Estatuto da
Seguranca Privada, passou a ser exigido ensino fundamental
completo como escolaridade minima para atuar como vigilante.
Antes, a exigéncia era apenas o 4° ano do ensino fundamental.
Para apoiar os profissionais que ainda ndo atendem ao novo
requisito, os SINDICATOS juntos com a SESVESP e FETRAVESP,
em parceria com a instituicdao INED, estao oferecendo cursos
supletivos EAD (Educacao de Jovens e Adultos) reconhecidos
pelo MEC, com condicdes especiais de pagamento — 0 curso
completo (ensino fundamental e médio) sai por R$700,00,
podendo ser parcelado em até 7 vezes de R$100,00.

Essa iniciativa visa promover a qualificacdo e profissionaliza¢do
dos vigilantes, facilitando sua regularizacdo diante das novas
exigéncias legais e abrindo caminho para o crescimento na
carreira.

QAP VIGILANTE! NOS SIGA EM NOSSAS R
REDES SOCIAIS Aponte a camera
Instagram: @sindivigilancia do seu celular

Facebook: @sindivigilanciacampinas

YouTube: @sindivigilancia
WhatsApp: (19) 99597-3498




