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ACORDO CONQUISTA AUMENTO DE 4,68% 
E GANHO MAIOR NO TÍQUETE-REFEIÇÃO

O tradicional sorteio de final de 
ano ocorreu em nossa sede no dia 
20 de dezembro. E foi um sucesso. 
Mais uma vez!

A diretoria sorteou vários prê-
mios e cestas de Natal aos nossos 
associados. Tais como notebook, 
TV, bicicleta, celular, microondas, 
air fryer, cafeteira, ventilador, se-
cador de cabelo e diversos outros 
utensílios. Agradecemos os partici-
pantes, que nos propiciaram um dia 
feliz, de união e confraternização!

Leia mais na página 4

Página 3

SORTEIOS FIZERAM SUCESSO MAIS UMA VEZ

Companheiro(a): No mês 
de dezembro, fechamos mais 
uma negociação coletiva váli-
da para toda a categoria.

Nossa campanha obteve ga-
nho real e também no tíque-
te-refeição.

GANHOS
Nosso salário subiu 4,68% 

(Observe: nós reivindicamos 
reajuste pelo IPCA, que ficou 
bem acima do INPC). 

PISO - Nosso Piso salarial 
chega a R$ 2.659,70. Esse va-
lor já incorpora os R$ 613,78, 

CONFIRA OS NOVOS VALORES DE PISOS E SALÁRIOS. Na página 3

referentes ao Adicional de Pe-
riculosidade.

No vale-refeição, passamos 
de R$ 34,75 para R$ 37,00. O 
ganho real aqui foi de 6,5%.

Também preservamos os di-
reitos da Convenção Coletiva. 
Vigente a partir de janeiro.

Nosso presidente Geizo de 
Souza diz: “A campanha repôs 
as perdas da inflação e agre-
gou ganho real. Agora, deve-
mos fiscalizar as empresas 
pra que respeitem o acordo.”  

Diretor Cristiano e associada Diretor Elso e sócio premiadoDiretor Inamar entrega prêmio para sócio
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JAMPER

Anda aplicando escala em desacordo com 
a CCT - escala 5x2 e 12 horas. Empresa já 
responde no Ministério Público do Trabalho.

Presidente
Geizo de Souza

• Editorial

Ao ensejo do início de mais 
um ano, venho desejar à nos-
sa categoria, bem como às 
famílias, um 2024 de saúde, 
prosperidade e paz.

Estamos com nova Conven-
ção Coletiva em vigor. Portan-
to, pedimos que você ajude o 
Sindicato a fiscalizar a empre-
sa, exigindo respeito ao que 
foi assinado.

Um outro momento feliz 
do ano recém-terminado foi 
o tradicional sorteio de prê-
mios em nossa sede. Obriga-
do a todos pela presença.

A diretoria do Sindicato se-
guirá fazendo a parte que nos 
compete fazer. Ou seja, bem 
representar a categoria, de-
fender direitos, valorizar nos-
sa profissão e combater ilega-
lidades patronais. 

Sindicato é união, é coleti-
vidade. Você é meu convida-
do a se associar e a fortalecer 
a coletividade da vigilância!

SOMOS UMA 
COLETIVIDADE!

VIGILANTES RECEBEM ATRASADOS  
APÓS PROTESTO NOS POSTOS DA WWS
Deu resultado efetivo a mobi-

lização conduzida pelo nosso 
Sindicato, em frente ao estacio-
namento do Mercado Municipal 
de Campinas.
O grupo Worldwide Segurança, 

responsável por terceirizar fun-
cionários para a Setec - Serviços 
Técnicos Gerais - (autarquia da 
Prefeitura) - quitou os atrasados 
quanto ao vale-refeição, trans-
porte, férias vencidas, folgas 
trabalhadas e ao PPR.
Todas as pendências foram qui-

tadas no próprio mês de agosto, 
após repercussão da manifesta-
ção realizada pelo Sindicato com 
os trabalhadores do Mercado 
Municipal, Cemitério da Sauda-
de e Cemitério dos Amarais.

“Mobilização foi decisiva pra 
que a empresa acertasse as 
pendências. Grande vitória do 
Sindicato e dos companheiros”, 

afirma nosso diretor de Política 
Sindical, Ronaldo de Souza.

SAIBA MAIS 
www.sindivigilancia.org.br

VEJA OUTRAS EMPRESAS ONDE ATUAMOS

PROTESTO - Nossos diretores em mobilização no Mercado Municipal de Campinas

A ação na base é permanen-
te. Pelo respeito aos direitos e à 
Convenção Coletiva. CONFIRA: 
• CGTECH - Descumpre a Cláu-

sula 73 da Convenção Coletiva 
de Trabalho. O Sindicato ingres-
sou com Ação de Cumprimento.

BOCA NO TROMBONE AUDIÊNCIA COM A KHS ALBATROZ
A primeira audiência no Ministério Públi-

co ocorreu em 19/12. 
São várias as irregularidades, como  

descumprimento da Convenção; Atraso 
nos pagamentos de salários, do 13º e be-
nefícios; Não-fornecimento de assistência 
médica e de uniformes. A segunda audiên-
cia acontecerá ainda em janeiro.

Por descumprir negociação com o 
Sindicato, em 19 de setembro ocor-
reu mediação no MPT, para tratar dos 
pagamentos das folgas trabalhadas 
nos postos da Prefeitura de Campinas.

Ficou definido que a Prefeitura se 
reunirá com a empresa pra analisar as 
pendências quanto à folga trabalhada.

Sede Campinas  
(19) 3368.6665. 
Americana  (19) 3405.2766.
Atibaia  (11) 4418.3272. 

Site do Sindicato
www.sindivigilancia.org.br

•SERVIÇO

JANEIRO DE 2024

• GERTAD - Não-pagamento 
de salário e benefício, bem 
como de verbas rescisórias. O 
Sindicato acionou o Ministério 
Público do Trabalho.
• INFINITY - Não-pagamento 

de cesta básica, do PPR e das 

verbas recisórias em postos 
encerrados. Nosso Sindicato já 
adota as medidas jurídicas ca-
bíveis. 
• AÇO-FORTE - Atuação por 

causa de atraso no pagamento 
de benefícios.

NA BASE - Onde tem demanda, nossos diretores estão sempre presentes em apoio aos companheiros
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A negociação conseguiu renovar a 
Convenção Coletiva. E nossos direi-
tos foram todos preservados.  Isso é 
importante, pois os direitos agregam 
ganhos e garantias para a categoria.

Conheça alguns deles, que se apli-
cam a você ou a seus dependentes 
legais.

AUXÍLIO-FUNERAL - Nossa profis-
são é de risco. Portanto, esse Auxílio 

NOSSOS DIREITOS FORAM PRESERVADOS
tem importância especial. Esse tipo 
de garantia nem sempre é valorizada. 
Até que acontece o pior. Mas, caso 
isso venha a ocorrer, a Convenção ga-
rantirá esse direito à família.

SEGURO DE VIDA - Paga 52 Pisos 
salariais no caso de invalidez perma-
nente, total ou parcial, no exercício 
da função. Paga até 26 vezes o Piso, 
acrescido do Adicional de Periculosi-

• Assistência/convênio médico
• Seguro de vida individual e coletivo
• Custos da Reciclagem pelo 
empregador
• Uniformes e EPIs pela empresa
• PPR - Programa de Participação nos 
Resultados, de 25% do Piso salarial.
SAIBA MAIS - Acesse a Convenção 

Coletiva do site do Sindicato 

www.sindivigilancia.org.br

OUTRAS GARANTIAS

VEJA OS NOVOS VALORES SALARIAIS

Porteiro, Controlador de Acesso 
e atividades correlatas conforme 
a Portaria 01845/2023, da Polícia 
Federal, também são representa-
dos pelo nosso Sindicato. 

Entre esses profissionais estão 
Agentes de Segurança, Porteiros, 

Recepcionistas, Vigias noturnos, 
Controladores de acesso, Fiscais 
de piso, Controladores de pátio, 
Brigadistas e similares.  

O diretor Pedro Barbosa  orienta 
o trabalhador a revindicar seus di-
reitos junto ao Sindicato. A direto-

dade, em caso de morte fora do exer-
cício da função. 

 HOMOLOGAÇÃO NO SINDICATO - 

O acerto das contas do trabalhador 
deve ser feito no Sindicato. Isso é pra 
quem trabalhou um ano ou mais na 
empresa

Atenção: na hora da homologação, 
o Sindicato confere todos os seus di-
reitos, centavo por centavo.

CONCLUÍMOS AS NEGOCIAÇÕES PRA AGENTES DE SEGURANÇA/PORTEIROS

NÃO ACEITE PAGAMENTO POR FORA OU ATRASO NO SALÁRIO. PROCURE NOSSA SEDE OU AS SUBSEDES!

ria não medirá esforços pra garantir 
adicional nas horas extras, adicio-
nal noturno, vale-refeição, jornada 
12x36, cesta básica, seguro de vida, 
PPR e vale-transporte.
LIGUE PRA GENTE
(19) 3368.6665.

JANEIRO DE 2024

Empregados Administrativos   R$ 1.534,53  *************   ******  R$ 1.534,53

Inspetor de Segurança    R$ 2.960,67  *************   888,20  R$ 3.848,87

Supervisor de Segurança    R$ 3.574,51  *************   1.072,35 R$ 4.646,86

Coordenador Operacional de Segurança  R$ 4.289,45  *************   ******  R$ 4.289,45

Atendente de Sinistro    R$ 2.250,49  *************   ******  R$ 2.250,49

Instalador de Sistemas Eletrônicos   R$ 1.960,15  *************   ******  R$ 1.960,15

Auxiliar de Monitoramento Eletrônico  R$ 1.688,07  *************   ******  R$ 1.688,07

G
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Vigilante Masculino e Feminino    R$ 2.045,92  *************   613,78  R$ 2.659,70

Vigilante / Condutor de Animais   R$ 2.045,92  10% = 204,59   613,78  R$ 2.864,29

Vigilante / Condutor de Veículos Motorizados R$ 2.045,92  10% = 204,59   613,78  R$ 2.864,29

Vigilante / Segurança Pessoal   R$ 2.045,92  10% = 204,59   613,78  R$ 2.864,29

Vigilante Balanceiro     R$ 2.045,92  10% = 204,59   613,78  R$ 2.864,29

Vigilante / Brigadista     R$ 2.045,92  10% = 204,59   613,78  R$ 2.864,29

Vigilante / Líder     R$ 2.045,92  12% = 245,51   613,78  R$ 2.905,21

Vigilante Tempo Parcial    R$ 1.209,00  *************   362,70  R$ 1.571,70

Vigilante / Monitor de Segurança Eletrônica R$ 2.045,92  5% = 102,30   613,78  R$ 2.762,00

Vigilante Op. de Monitoramento Eletrônico R$ 2.045,92  11,77% = 240,80  613,78  R$ 2.900,50

Vigilante Op. de Drone ou VANT   R$ 2.045,92  11,77% = 240,80  613,78  R$ 2.900,50

Supervisor de Monitoramento Eletrônico  R$ 2.045,92  74,71% = 1.528,51  ******   R$ 3.574,43

OCUPAÇÃO PISO
SALARIAL

GRATIFICAÇÃO
VALOR

ADICIONAL
PERICULOSIDADE

TOTAL
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PREMIAÇÃO MERECIDA AOS SÓCIOS!

Mais uma vez, o tradicional sor-
teio de final de ano fez grande 
sucesso. A diretoria sorteou, dia 
20 de dezembro, diversos prê-
mios para os associados. 

Entre eles, TV, notebook, celu-
lares, ventiladores, panelas elé-
tricas, cafeteiras, ferros de passar, 
fritadeiras, caixa de som, batedei-
ras, secadores e muitos outros. 

Vigilantes e Agente de Segu-
rança e Portaria saíram felizes da 
nossa confraternização.

SORTEIO - Sócios e dependentes participam do sorteio. Diversos prêmios e cestas de Natal foram entregues

AGENDE - Atendimento com hora marcada. Ligue na sede ou nas subsedes

FIQUE SÓCIO. GANHE SERVIÇOS E VANTAGENS
O Sindicato oferece amplas parce-

rias, que propiciam serviços e assis-
tência a sócios e dependentes.

SEDE - Atendimento jurídico, 
odonto e salão de cabeleireiro. 
Subsedes, dentista e cabeleireiro.

OUTROS CONVÊNIOS 
Educação - Faculdade Anhan-

guera; Colégio Politécnico Bento 
Quirino; Faculdades Integradas. 
Com descontos especiais. 

Especialização em segurança  - 
CTT/CBC - Centro de Treinamen-
to Tático; Assessoria Documental 
Balieiro - Aquisição de Certifica-
do de Registro, atirador/caçador 

e colecionador, e arma de fogo; 
CTT Centro de Treinamento Táti-
co - Curso de capacitação de ar-
mas. ESCOLA PAULISTA - Rua Re-
gente Feijó, 422, Região central, 
Campinas. Ligue (19) 3734.3734.

Sisnatur - Gerenciadora de Co-
lônias de Férias; também o Sesc. 

Saúde - Ótica Multivision; Ótica 
Celi; Academia Grigoletti.

Pra Você Créditos e Financia-
mentos - Oferece créditos e bene-
fícios consignados. Telefones (11) 
97108.0319 e (11) 98229.0332.

CONHEÇA MAIS
www.sindivigilancia.org.br

Atenção/data - Os prêmios de-
vem ser retirados até 9 de feve-
reiro, na sede do nosso Sindicato.

Fique sócio - Utilize nossas par-
cerias na Educação, Especializa-
ção em Segurança, Lazer e outras. 

MAIS - Ligue pra 19 - 3368.6661 
ou 3368.6665 - e saiba mais so-
bre nossa assistência e serviços.

ALEGRIA - Sócios comemoram a sorte pela premiação. Valeu, pessoal. Muito obrigado pela participação

VALORIZAÇÃO - Sócios e dependentes participam na sede. Foram sorteados inúmeros eletrodomésticos. Presidente Geizo marca presença

JANEIRO DE 2024

Diretor Pedro e sócio contemplado Diretor Marinho com associado Diretor Wilson e colega premiado

19 99208.7533

19 99114.8938


